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INLEIDING

Elke school is volgens de Wet Medezeggenschap Scholen (W.M.S.) 2007 verplicht een
medezeggenschapsraad (MR) te hebben. Op deze manier is de medezeggenschap van ouders en
personeel formeel geregeld en kunnen zij invioed uitoefenen op voorstellen van het bevoegd
gezag.

Dit is het jaarverslag van de medezeggenschapsraad van de Prins Hendrikschool. Dit jaarverslag is
bedoeld om als MR verantwoording af te leggen over haar activiteiten in het schooljaar 2023-2024.

Met vriendelijke groet namens de gehele MR,

Jolanda Veerbeek (secretaris MR)




WERKWIJZE MR

De Medezeggenschapsraad bestond dit jaar uit 2 door de ouders gekozen ouderleden en 2 door het
team gekozen personeelsleden. De leden van de MR zijn als ouder of als leerkracht betrokken bij de
Prins Hendrikschool. Vanuit deze betrokkenheid denken en beslissen wij mee over beleidszaken om
daarmee een bijdrage te leveren aan een plezierige en veilige leer- en werkomgeving en kwalitatief
goed onderwijs op onze school. De raad spreekt voor zowel ouders en leerlingen als personeel.

De MR bestaat uit 2 ouders en 2 personeelsleden

MR-lid sinds Functie
Oudergeleding: Arjen Weel Mei 2016 Tijdelijk voorzitter/GMR
Usama Abdou September 2023
Personeelsgeleding: | Jolanda Veerbeek September 2020 Secretaris
Jolanda Jansen September 2022

Om ervoor te zorgen dat relevante onderwerpen tijdig aan bod komen tijdens MR- vergaderingen is
een jaarplanning gemaakt. Op basis van deze jaarplanning wordt voor elke vergadering de agenda
vastgesteld. Op de jaarplanning staan onderwerpen die aan bod moeten komen conform de Wet
Medezeggenschap op scholen, zoals het schoolformatieplan en de schoolgids.

Notulen van een vergadering worden, na goedkeuring in de volgende vergadering, op de website van
school geplaatst.

Mocht u vragen hebben of iets willen bespreken, dan kunt u ons altijd aanspreken of een mail sturen
naar: mr@prinshendrik.skbg.nl



INSTEMMINGSAANVRAGEN

De MR heeft in 2023-2024 de volgende instemmingsaanvragen ontvangen:

Schoolgids 2022-2023 OMR Ingestemd na aanpassingen
Schooljaarplan 2023-2024 MR Ingestemd
Evaluatie en vaststelling vrijwillige ouderbijdrage OMR Ingestemd
Tussentijdse wijziging formatieplan nav teldatum PMR Ingestemd
Formatieplan 2024-2025 PMR Ingestemd
Plan werkdrukverlagende middelen 2024-2025 PMR Ingestemd
Schoolplan 2023-2027 PMR Ingestemd na aanpassingen
Werkverdelingsplan 2024-2025 PMR Ingestemd

Voor een toelichting op bovenstaande onderwerpen verwijzen wij u naar de notulen van de MR op

de website van de Prins Hendrikschool.



ADVIESAANVRAGEN

De MR heeft in 2023-2024 de volgende adviesaanvragen ontvangen:

Ontruimings-/calamiteitenplan 2023-2024 MR
Rijks-/gemeentesubsidie MR
Vakantieregeling 2024-2025 MR

Voor een toelichting op bovenstaande onderwerpen verwijzen wij u naar de notulen van de MR op

de website van de Prins Hendrikschool.



VOORGELEGD TER INFORMATIE

De MR heeft in 2023-2024 de volgende informatie ontvangen:

Traject visieontwikkeling Prins Hendrikschool

Verandering methodes

Ontruimings-/calamiteitenplan 2023-2024

Evaluatie schooljaarplan 2023-2024

Leerlingenraad Prins Hendrikschool

Een MR-vergadering bestaat uit 2 delen:

Tijdens het eerste deel nemen we als MR de agenda door: zijn er agendapunten die alleen voor de
MR zijn? Zijn er agendapunten die we samen door willen spreken voordat we dit met de directeur
doornemen?

Tijdens het tweede deel van de vergadering sluit de directeur aan. Bij de start vertelt zij wat er de

afgelopen periode op school aan lopende zaken voorbij is gekomen. Daarna geeft zij toelichting bij
de agendapunten.



